
 موج چهارم موفقیت بسته های

 1396-1397تحصیلی  دومسال در نیم پژوهش و فناوریهای موفقیت معاونت بسته

 عنوان بسته موفقیت روال

-- 
 های راهبردیهای موفقیت ذیل روالطراحی و تدوین مجموعه بسته-بسته فراگیر اول

 حوزه پژوهش و فناوری تا موج دهم

-- 
و طراحی نظام  3و  2، 1ارزیابی و تثبیت بسته های موفقیت اجرا شده در موج های  -بسته فراگیر دوم

 استقرار، انتقال مالکیت و نظارت بر بسته های موفقیت اجرا شده

 ایبررسی و انجام شیوه ه های نوین در جهت دهی پژوهشهای مشترک بین رشته  تحقیقاتی نوظهور و پیشروهاى قلمرومنابع در  تیتمركز و هدا

 2فاز -بهبود محتوای وب سایت انگلیسی و فارسی دانشکده علوم پزشکی حضور موثر در فضای مجازی و ارتباط با جامعه هدف

 پایش حوزه های نوظهور علم در جهان و بررسی تطبیقی آن در دانشگاه تربیت مدرس تمركز و هدایت منابع در قلمروهای تحقیقات نوظهور و پیشرو

رش، دانش و مهارت های پژوهش های علمی و بهبود مستمر نگ

 نوآورانه

تدوین برنامه اجرایی و ارزیابی آموزش و پژوهش دوره تحصیلات تکمیلی به منظور بهبود بهره وری 

 التحصیلیو كیفیت در مدت زمان مجاز برای فارغ

بهبود مستمر نگرش، دانش و مهارت های پژوهش های علمی و 

 نوآورانه

های گروه های آموزشی دانشکده مهندسی شیمی برای انطباق با طرح تحول جهت دهی فعالیت 

 راهبردی دانشگاه

های علمی و پژوهش  یدانش و مهارت ها ،نگرشمستمر  بهبود

 نوآورانه
 ارتقای اخلاق در پژوهش

و  یهای علمهای پژوهشبهبود مستمر نگرش، دانش و مهارت

 نوآورانه

 دانش یسازیو مردم جیترو کردیبا رو نینسل نوی دانشگاه یهانامهانیپا یدهی و توانمندسازشتاب

(1) 

-- 
تدوین برنامه كسب و كار، بوم مدل كسب و كار و ارزش پیشنهادی در راستای فرایند راهبردی 

 بازاریابی مراكز پژوهشی

 



 

 

 1396-1397تحصیلی  دومسال در نیم آموزشیهای موفقیت معاونت بسته

 عنوان بسته موفقیت روال راهبردی

پیاده سازی و استقرار سامانه جستجوی هوشمند بازبینی و بروزرسانی قوانین  یآموزش مقررات لیتسه و یسازروان

 آموزشی دانشگاه

فاز  –ها ی دانشکدهآموزش یشورا یاجرا بر نظارت و ت،یریمد ت،یهدا ،یزیربرنامه

 دوم

 فاز اول –سازی فرایندهای آموزشی در بستر سیستم گلستان پیاده

 یهادانشگاه ریسا با دانشگاه برتر استعداد انیدانشجو از تیحما زانیم یقیتطب مطالعه یفیك یدانشجو رشیپذ در یهوشمند

 یالمللنیب و یمل

برنامه ریزی برای افزایش درآمدهای آموزشی از طریق برگزاری دوره های كوتاه مدت  توسعه اقتصاد پایدار آموزشی

 فاز دوم –

 اولفاز  -)رسمی و كوتاه مدت( الکترونیکی یادگیری های دوره بهبود و توسعه

فاز  –اجرایی كردن شیوه نامه مصوب انتشار صوت و تصویر اساتید مجرب دانشگاه  دانشگاه یمعرف نیكمپ و یبازارساز

 اول

 و انتخاب: اول فاز – دانشجو رشیپذ افزار نرم یشیآزما یاجرا و یساز ادهیپ ،یطراح یفیك یدانشجو رشیپذ در یهوشمند

 مانکاریپ با قرارداد عقد



 عنوان بسته موفقیت روال راهبردی

تدوین و تصویب آیین نامه پیشنهادی پذیرش دانشجویان غیر ایرانی در دوره های 

منظور تسهیل و ارتقای پذیرش دكتری تخصصی دانشگاه به شیوه پژوهشی به 

 دانشجویان غیر ایرانی

ارتقای آزمون زبان انگلیسی در سطح تافل دانشگاه به سطح آزمون های شناخته شده در  توسعه اقتصاد پایدار آموزشی

 فاز امکان سنجی داخل دانشگاه  –( TOEFL, IELTSتراز بین المللی )

 (علوم پزشکی فاز چهارم )دانشکده –اجرای طرح همگانی یادگیری تركیبی  آموزش تركیبی )حضوری + الکترونیکی(

 أتیه توسعه یندهایفرا در پژوهش و آموزش نیب توازن جادیا و آموزش یسرآمد

 یعلم

 –یی دانشجو یها حلقه توسط یآموزش یها گروه یآموزش عملکرد یابیارزش یاجرا

 های هنر، و ...(فاز سوم )دانشکده

فاز اول: انتخاب و عقد  –طراحی و اجرای پرونده الکترونیکی اعضای هیأت علمی 

 قرارداد با پیمانکار

كشور و  خارجداخل و  برجسته استادان جذب لیتسه و ییشناسا هسته تشکیل طرح

 بورسیه های خارج

 انیم یهارشته بر دیتأك با( ها رشته/هاگروه) دانشگاه یآموزش توسعه یمندنظام

 یارشته

 بازطراحی سازوكار تعیین ظرفیت پذیرش دانشجو

 هاهای درسی در دانشکدهساماندهی مدیریت برنامه

 های هدفسازی اقدامات اجرایی برای ساماندهی رشتهپیاده

 أتیه یاعضا ییایپو مركز جادیا) یعلم أتیه یاعضا مستمر یبالندگ و ییایپو

 (یریادگی-یاددهی یهایفناور توسعه و یعلم

طراحی محتوا و اجرای چهار دوره بالندگی و توانمندسازی اعضای هیأت علمی در تراز 

 كیفی بین المللی

 توسعه اقتصاد پایدار آموزشی
 تحلیل و بررسی دستاوردهای پردیس دانشگاهی

 

 

 



 1396-1397تحصیلی  دومسال در نیم پشتیبانی و منابع انسانیهای موفقیت معاونت بسته

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان بسته موفقیت عنوان روال

روان سازی و تسهیل فرآیندهای دانشگاه با تاكید بر كاهش بوروكراسی و 

 های یکپارچهاستفاده از سیستم
 برون سپاری -تدوین و تصویب ساختار ) فاز دوم(

 كالبدی  فضاهای نگهداری جامع برنامه و دانشگاه زیستی محیط پایداری تقویت
 مصوبات شورای سبز دانشگاه )فاز اول(پیاده سازی 

 كمپین برای محیط زیست در منطقه پیرامون دانشگاه با همکاری دانشجویان 

 معرفی دانشگاه برای جذب منابع پایدار درآمدی از طریق موقوفات ابازاریابی و كمپین معرفی دانشگاه با هدف جذب بیشتر منابع موقوفه درآمد ز

 تعیین منابع درآمدی پایدار دانشگاه و تدوین  الگوی استاندارد پایش  پایداری اقتصادی دانشگاه و افزایش دارایی های موقوفه دانشگاه 



 

 1396-1397تحصیلی  دومسال در نیم دانشجوییهای موفقیت معاونت بسته

 عنوان بسته موفقیت روال

 های بدنی در اعضای هیات علمی خانم دانشگاه تربیت مدرس بررسی موانع انجام فعالیت و دانشجویان ایجاد و پایش پرونده سلامت كاركنان، اساتید

  1فاز  -بررسی منابع استرس در اعضای هیات علمی خانم دانشگاه تربیت مدرس  ایجاد و پایش پرونده سلامت كاركنان، اساتید و دانشجویان

  2فاز  -طرح پایش سلامت دانشگاهیان  اساتید و دانشجویانایجاد و پایش پرونده سلامت كاركنان، 

 تجهیز و راه اندازی سالن ورزشی بانوان  توسعه جهشی فضاهای فعالیت دانشجویی

 رفاهی به دانشکده ها در راستای تمركز زدایی  -واگذاری امور خدماتی   سرآمدی در كیفیت ارائه خدمات دانشجویی

فرآیندهای دانشجویی با تاكید بر كاهش سازی و تسهیل روان

 های اتوماسیونجهشی بروكراسی و استفاده از سیستم
 : اسکن تمام پرونده های دانشجویی موجود 1بایگانی الکترونیک فاز  

 سازی خوابگاه احمدی روشن محوطه توسعه جهشی فضاهای فعالیت دانشجویی

 از متاهلی به مجردی  3: تغییر كاربری خوابگاه مدرس 1فاز  -های استیجاری خوابگاه %25كاهش   پایداری اقتصادی دانشگاه

  3، فاز HACCP ،ISO 14001ارتقا شرایط بهداشتی آشپزخانه پردیس مركزی برای گرفتن گواهینامه   سرآمدی در كیفیت خدمات دانشجویی

بر كاهش سازی و تسهیل فرآیندهای دانشجویی با تاكید روان

 های اتوماسیونجهشی بروكراسی و استفاده از سیستم
 2فاز  -سیستمی كردن كمیسیون موارد خاص  

 3فاز  -طرح خاص منظوره كار دانشجویی   تحول تقویت مدیریت تغییر در اجرای طرح

 



 1396-1397تحصیلی  دومسال در نیم فرهنگیهای موفقیت معاونت بسته

 عنوان بسته موفقیت روال

 فرهنگی( فاخر فرهنگی )گوشه سپهر (طرح نشاط) تقویت روحیه  نشاط و شادابی دانشجویان

 دانشگاه علمی هیات اعضای اجتماعی و فرهنگی مجمع ایجاد )طرح مودت( تقویت ارتباط و تعامل استادان و دانشجویان

سازی نهادهای متولی امور ساماندهی نظام اداری و هماهنگ

 د()طرح  بهبو فرهنگی و اجتماعی
 هادانشکده به علمی انجمنهای ایدانشکده امور واگذاری اجرایی ساختار طراحی

های مجازی ،كالبدی و محتوایی در  حوزه توسعه زیرساخت

 )طرح بنیان( و اجتماعی فرهنگی
 دانشگاه خانواده و بانوان كارگروه ایجاد

با تاكید بر های فرهنگی و اجتماعی نهادینه كردن و تعمیق برنامه

 )طرح نگرش( نگریدوری از سطحی
 Plagiarism علمی سرقت از اجتناب و فکری مالکیت حقوق خصوص در سازیفرهنگ و تبیین

 – )طرح معرفت( یو اخلاق ینید یهاق ارزشیگسترش و تعم

 بسته های نهاد رهبری

 فرهنگ ایرانی اسلامیسلسله نشست هایی با محوریت عفاف و حجاب شهروند دانشگاهی بر مبنای 

تخصصی در حوزه دانش خانواده ، مسائل بانوان و تبیین مسائل  -سلسله نشست ها و كارگاه آموزشی

 قرآنی در مسجد دانشگاه

 

 

 


