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  مقدمه 

در پنج معاونت  )٩٦-٩٧ اولنيمسال موج سوم (بسته موفقيت در  ٨٧در مجموع  ، در راستاي برنامه طرح تحول راهبردي و به منظور اجرايي كردن روال ها
شد . در امكان پذير بسته  ١٧ بسته موفقيت تعريف شد كه با توجه به فرم اختتام و مستندات، ارزيابي  ٢٣معاونت پژوهشي و فناوري در نهايي شد . 

تعريف و امكان ارزيابي يت بسته موفق ٢١شد . در معاونت پشتيباني موفقيت امكان پذير بسته  ١٨ و ارزيابي  بسته موفقيت تعريف ٢٢معاونت آموزشي 
 ١٢و امكان ارزيابي بسته موفقيت تعريف  ١٥، و در معاونت دانشجويي  و ارزيابي شد بسته موفقيت تعريف ٦در معاونت فرهنگي نيز بسته فراهم شد.  ١٠

  شد . بسته فراهم 

اختتام  هاي عاونت ها با توجه به شناسنامه بسته ها ، فرمگزارش پايش طرح تحول راهبردي مي باشد، بسته هاي موفقيت م سومدر اين گزارش كه قسمت 
بررسي و مورد ارزيابي قرار گرفت . مشابه  مربوطه با سؤال از مسئولان اجرايي بسته ها ، و يا كارشناسان دريافتي و مستندات اجرايي بسته هاي موفقيت 

 "خروجي واقعي به خروجي مورد انتظار بسته"و نشانگر  "يابي به خروجيميزان دست"عملكرد بسته هاي موفقيت هر معاونت با شاخص  هاي قبلموج 
  است و شاخص خوبي براي بررسي نتايج مطلوب و ارزيابي بسته هاي موفقيت مي باشد .  outputاين شاخص از نوع   .ارزيابي شده است

  

  

  

  

  دكترنسيم نهاوندي

  مدير دفتر ارزيابي و بهينه سازي عملكرد دانشگاه


